The EFFC Sustainability Charter

1. Wstep

Rozwdj zréwnowazony to taki rozwoj, w ktérym potrzeby obecnego pokolenia moga byé
zaspokojone bez umniejszania szans przysztych pokolen na ich zaspokojenie.

Wspotczesne przedsiebiorstwa stajg sie integralng czescig coraz bardziej ztozonego
globalnego systemu, czerpigc z niego korzysci i jednoczes$nie wywierajgc na niego
réznorodny wptyw. Zrownowazony rozwoj stanowi nowe wyzwanie dla dotychczasowej
tradycyjnej polityki prowadzonej przez przedsiebiorstwa. Obecnie wydajnos¢ gospodarcza
oceniana jest nie tylko przez pryzmat oferowanych produktéw ustugowych i osigganych
zyskow, ale takze poprzez wptyw, jaki wywierajg one na dobrobyt spoteczny oraz otaczajgce
nas srodowisko naturalne.

W zwigzku z powyzszym EFFC definiuje zréwnowazony rozwdj jako:-

Utrzymanie korzystnego Srodowiska ekonomicznego, rozsgdne gospodarowanie bogactwami
naturalnymi, postep spoteczny, ktéry uwzglednia potrzeby wszystkich ludzi, oraz efektywna
ochrona $rodowiska.

Europejski przemyst budowlanyz:-

e Stanowi prawie 10% catkowitego produktu krajowego brutto

o Daje zatrudnienie az 14 milionom pracownikéw, stajac sie przez to najwiekszym w
Europie pojedynczym pracodawcom (7,2% catkowitego zatrudnienia)

o Wytwarza jedne z najwiekszych w Europie strumieni odpaddw, z ktorych wiekszos¢
podlega recyklingowi

Ponadto, swiatowy przemyst budowlany jest odpowiedzialny za prawie jedng trzecig emis;ji
gazoéw cieplarnianych oraz zuzycie potowy wydobywanych z ziemi surowcow naturalnych.

Czionkowie EFFC jednomysinie zgadzaja sie, iz nieodzowne jest wprowadzenie zmian w
dziatalnosci operacyjnej przedsiebiorstw, aby umozliwi¢ prowadzenie polityki
zréwnowazonego rozwoju. Zmiany te konieczne sg zaréwno na szczeblu korporacyjnym, jak i
na poziomie jednostki. Wszyscy cztonkowie stowarzyszenia jednomy$inie zobowigzuja sie
realizowac¢ postanowienia zawarte w niniejszej Karcie.

EFFC postuluje koniecznos¢ zgromadzenia wiarygodnej bazy danych na temat wszelkich
aspektow robot fundamentowych, inzynieryjnych i budowlanych, aby okresli¢ jednoznaczny
wptyw na srodowisko naturalne stosowanych w nich rozwigzan konstrukcyjnych.
2. Zasady
e Uznawanie i popularyzowanie zasady zrownowazonego rozwoju w jego szerokim
spotecznym, gospodarczym i Srodowiskowym wymiarze w wszystkich aspektach
dotyczacych robét fundamentowych
e Organizowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego
e Podejmowanie inicjatyw zachecajgcych udziatowcédw przedsiebiorstw budowlanych
do angazowania sie w produktywng prace oraz tworzenie dobrobytu i poprawe
jakosci zycia catego spoteczenstwa

o Dbalos¢ o przestrzeganie zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz zapewnienie
rozwoju osobowosci w sektorze robét fundamentowych

e Podejmowanie dziatan majagcych na celu zapobieganie niekorzystnym wptywom na
Srodowisko
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3 Zobowiagzania podjete przez EFFC
Zobowigzania podjete przez EFFC dotyczg trzech sfer:-

A. Srodowisko
B. Udziatowcy
C. Rynek

A Srodowisko

A1 Zanieczyszczenia i emisje

a Zapobiegaé zanieczyszczaniu i niszczeniu istniejacych formacji wodono$nych
i woéd gruntowych
Zapobiega¢ zanieczyszczaniu gleby i produkcji skazonych odpadéw
Stosowac oleje i paliwa ulegajgce biodegradacii
Regularnie serwisowa¢ maszyny i urzadzenia w celu ograniczenia emisji
Stosowac filtry NOX oraz filtry czastek statych w wszystkich maszynach i
urzadzeniach
Ogranicza¢ poziom pytéw, hatasu i wibracji
Ogranicza¢ wykorzystanie niekorzystnych dla srodowiska srodkéw transportu
Kompleksowo ocenia¢ warto$¢ srodowiskowg wszelkich zakupionych
produktow
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A.2  Materialy

Stosowac materialy energooszczedne
Stosowac urzadzenia energooszczedne
Prowadzi¢ oszczedna gospodarke wodng,

Stosowac — w miare mozliwo$ci — naturalne, nietoksyczne surowce ze zrodet
odnawialnych, pozyskiwane za pomocg metod przyjaznych dla srodowiska
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A3  Odpady iich przetwarzanie

Dazy¢ do maksymalnego wykorzystania materiatéw przetworzonych
Ogranicza¢ i powtornie wykorzystywac urobek

Zminimalizowa¢ wytwarzanie odpadow

O Wo

A4  Proces budowlany

Wprowadzi¢ System Zarzadzania Srodowiskowego wedtug normy ISO 14001
Wdrazac¢ zarzgdzanie kosztami w perspektywie dtugookresowe;j

Postulowa¢ wykorzystanie istniejgcych fundamentéw

Szukac¢ rozwigzan ograniczajgcych wykorzystanie zrédet nieodnawialnych

Propagowac wiedze o zrbwnowazonym rozwoju w odniesieniu do robét
fundamentowych, inzynieryjnych i budowlanych

f Promowac badania i nowatorskie rozwigzania techniczne zwigzane z
wykorzystaniem fundamentéw do pobierania z i oddawania ciepta do gruntu
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9 Wypracowac strategie majgce na celu wyeliminowanie potencjalnie
szkodliwych produktéw i srodkéw chemicznych podczas procesu
budowlanego oraz pochodzgcych z odpaddw konstrukcyjnych.

H Wypracowac strategie majgce na celu wyeliminowanie potencjalnie
szkodliwych produktéw i sSrodkdw chemicznych z konstrukcji powstatych w
wyniku robot fundamentowych

| Wspomagac rozwdj innych zrownowazonych technologii

Page 2 of 4 September 2007



The EFFC Sustainability Charter

A.5
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B.4
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Biura i obiekty

Gasi¢ swiatto oraz wytgczaé urzadzenia biurowe z pradu (unikac stosowania
trybu 'standby')

Wykorzystywa¢ telekonferencje i wideokonferencje w miejsce podrozy
stuzbowych

Stosowac urzgdzenia energooszczedne

Stosowac recykling puszek, butelek, papieru i tworzyw sztucznych
Stosowac recykling telefonéw komdrkowych, toneréw do drukarek i urzadzen
elektronicznych

Ogranicza¢ ilo$¢ dokumentacji w formie pisanej

Korzystaé¢ z budynkéw biurowych, magazynéw i konteneréw zbudowanych w
technologii energooszczednej

Udziatowcy

Udziatlowcy i inni partnerzy finansowi

Generowa¢ odpowiednig ilo$¢ zyskow finansowych, aby zapewnic ciggtosé
inwestycji

Ujawniac¢ informacje pozafinansowe

Klienci
Dostarcza¢ konkurencyjnych, wysokojakosciowych produktéw wolnych od wad

Rozwija¢ i podtrzymywac jawne i uczciwe relacje z klientami

Wspotpracowac ze wszystkimi uczestnikami projektu oraz innymi
udziatowcami w celu opracowania i wdrozenia najwtasciwszych praktycznych
rozwigzan zgodnych z zasadami zrbwnowazonego rozwoju

Pracownicy

Zapewni¢ wszystkim zatrudnionym bezpieczne warunki pracy

Aktywnie wdraza¢ zasady BHP obowigzujace pracownikéw, odwiedzajgcych

oraz dostawcow

Stosowac jasne i uczciwe kryteria zatrudniania i wynagradzania pracownikow
Zwieksza¢ wydajnos$¢ pracownikéw poprzez organizowanie szkolenh i kursow

doskonalenia zawodowego

Prowadzi¢ wolng od dyskryminacji polityke zatrudniania, szkolenia i
wynagradzania pracownikow

Dba¢ o satysfakcje i wysoki poziom lojalnosci pracownikow

Szkoli¢ wszystkich pracownikéw w zakresie zasad zréwnowazonego rozwoju
Zapewni¢ ergonomiczne warunki pracy

Umozliwia¢ elastyczny czas pracy

Eliminowac¢ zbedne podréze stuzbowe
Preferowac takie srodki lokomociji, jak pociag i autobus, zamiast samochodu i
samolotu

Dostawcy

Wymagac¢ od dostawcéw przestrzegania zasad zrownowazonego rozwoju i
wspotpracowac z nimi w celu opracowania efektywnych rozwigzan zgodnych z
politykg zrownowazonego rozwoju

Wdrozy¢ system weryfikacji w celu zapewnienia zbiezno$ci celéw

Zobowigzac sie do przestrzegania uczciwych warunkéw kontraktu

Rozpatrzyé mozliwosé zakupu ,zielonej” energii elektryczne;j

Korzysta¢ z dostawcow, ktérzy ograniczajg emisje szkodliwych dla srodowiska
substancji
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C  Rynek

a Stosowac zasady etyki biznesowej uwzgledniajgce normy postepowania
EFFC

b Promowac dziatania konkurencyjne, ktore sg korzystne dla spoteczenstwa i
Srodowiska

4 Ocena stanu zaawansowania wdrozenia zasad zrownowazonego rozwoju

EFFC bedzie dokonywac systematycznej oceny wdrozenia zasad zrownowazonego rozwoju
przez cztonkdéw organizaciji

Brundtland G.H., Our Common Future, World Commission on Environment and Development, 1987

2 FIEC Principles for Sustainability, Brussels, 2005
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